APSTIPRINATS
ar Ozolnieku novada domes 12.04.2018.
sédes lemumu Nr.9 (prot. Nr.4)

Grozijumi ar Ozolnieku novada domes
21.03.2019. sédes lemumu Nr. 19 (prot. Nr.4)

Izdots saskana ar:

Likuma “Par pasvaldibam ™ 21. panta pirmas dalas 8.punktu
Izglitibas likuma 22. panta pirmo dalu

Profesionalas izglitibas likuma 15. panta pirma dala un 17. pantu

OZOLNIEKU SPORTA SKOLAS
NOLIKUMS

l. Visparigie noteikumi

1. Ozolnieku Sporta skola (turpmak teksta - Skola) ir Ozolnieku novada Domes (turpmak
teksta — Dibinatajs) dibinata sporta profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kas nodroSina
sporta profesionalas ievirzes izglitibas programmu istenoSanu, ka arT ar savu darbibu veicina
veselas un fiziski attistitas sabiedribas veidoSanu, Tistenojot valsts sporta politikas
pamatnostadnes un nodroSinot kvalitativus pakalpojumus Ozolnieku novada iestadém,
organizacijam un iedzivotajiem.

2. Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, Sporta
likums, likums “Par paSvaldibam”, Skolas nolikums un citi speka esoSie normativie akti.

3. Skolas ir pastarpinatais parvaldes iestade. Skolai ir sava simbolika un zimogs, ko ta izmanto
normativajos aktos noteikta kartiba.

4. Skolas juridiska adrese: Stadiona iela 5, Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Ozolnieku novads,
LV-3018.

5. Skola savu funkciju nodroSinasanai izmanto Ozolnieku novada paSvaldibas iestaZzu un
struktiirvienibu materialtehnisko bazi.

1. Darbibas meérkis, pamatvirziens un uzdevumi

6. Skolas darbibas mérki ir:

6.1. nodroSinat sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguvi, veicinot vertiborientacijas
veidoSanos sporta lidztekus pamatizglitibas vai vidgjas izglitibas pakapei, kas dod
iesp€ju sagatavoties profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena,

6.2. veidot izglitibas vidi, organiz&t un Tstenot izglitibu, kas nodrosinatu profesionalas
ievirzes sporta izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanu;

6.3. veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitibu, kas nodrosinatu fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas attistibu, motiv€jot aktivam, kustigam
dzivesveidam, veicinot apzinaties sporta pozitivo ietekmi, personibas izaugsmi un
veidoSanos.

6.4. veicinat izglitojama atbildigu attiecksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, valsti un
augstakajam morales vertibam.



6.5. veidot vidi, kas dod iesp&u novada iedzivotajiem nodarboties ar fiziskam
aktivitatém un veicina interesi par sportu un veseligu dzivesveidu.

7. Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, sporta un audzinosa darbiba.

8. Skolas galvenie uzdevumi ir:

8.1. nodrosinat iesp€jas bernu un jauniesu fiziskajai un intelektualajai attistibai, veselibas
uzlaboS8anai, demokratijas izpratnes un vadibas iemanu veidoSanai, profesionalas
ievirzes, sp&ju un talantu izkopSanai, pasizglitibai, profesijas izvélei, lietderigai briva
laika un atpiitas organiz€Sanai;

8.2. nodrosinat talantigo jaunieSu augstakas sporta meistaribas pilnveidoSanas iesp&jas
attiecigaja programma;

8.3. nodrosSinat organizatoriski metodisko vadibu Skolas istenotajam profesionalas
ievirzes un intereSu izglitibas sporta programmam,;

8.4. wveicinat profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas iesaistito pedagogu
talakizglitibas iespgjas;

8.5. virzit Skolas absolventus sporta profesionalas izglitibas iegtisanai;

8.6. racionali izmantot finansu, materialos, personala un informacijas resursus;

8.7. sadarboties ar izglitojamo vecakiem vai aizbildniem, lai nodro§inatu profesionalas
izglitibas ieguvi visiem Skolas izglitojamajiem,;

8.8. nodrosinat izglitojamo medicinisko uzraudzibu;

8.9. sadarboties ar paSvaldibas institlicijam un nevalstiskajam organizacijam;

8.10. uzturdt pastavigu sadarbibu ar vispargjas izglitibas iestadém,;

8.11. sava darba ieveérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas,
diferenciacijas un sistematiskuma principus macibu un audzinaSanas procesa.

8.12. sniegt kvalitativus pakalpojumus Ozolnieku novada iestadém, struktiirvienibam,
organizacijam, iedzivotajiem un ar savu darbibu veicinat veselas un fiziski attistitas
sabiedribas veidoSanu.

8.13. sniegt maksas pakalpojumus fiziskam un juridiskam personam.

I11.  Istenojamas izglitibas programmas

9. Skola 1steno normativajos aktos noteikta kartiba licenc@tas profesionalas ievirzes sporta
izglitibas programmas, kas saskanotas ar Dibinataju.

10. Skola var istenot personas individualajam izglitibas vajadzibam un vélmém atbilstosas
intereSu 1zglitibas programmas, kas saskanotas ar Dibinataju.

IV.  Izglitibas procesa organizacija

11. Izglitibas procesa organizaciju Skola nosaka Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, uz to pamata izdotie MK noteikumi un citi normativie akti, Skolas nolikums, Skolas
darba un 1ek$gjas kartibas noteikumi un citi Skolas iek$€jie normativie akti.

12. Izglitojamo uznemsana Skola, parcelSana nakamaja macibu treninu grupa un atskaitiSana
no Skolas notiek saskana ar Skolas ieks€jiem noteikumiem, ievérojot Profesionalas izglitibas
likuma un citos normativajos aktos noteiktas prasibas.

13. Macibu gads Skola sakas katra kalendara gada 1. septembri un beidzas nakama gada
31. augusta. Jaunu treninu grupu komplekteésana notiek no 1. — 30. septembrim. Izn€muma
gadijumos izglitojamie tiek uznemti macibu gada laika.



14. Katram izglitojamam ir tiesibas apgiit vairakas profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmas.

15. Macibu - treninu darba pedagogiska procesa formas ir:
15.1. praktiskas nodarbibas ar visu grupu, grupas dalu, individualas;
15.2. teorétiskas nodarbibas izv€l&taja sporta veida;
15.3. kontroles un test€Sanas organizésana;
15.4. daliba macibu - treninu nometnés, sacensibas un seminaros treninu un sacensibu
procesa organizacijas pamatu apgusanai;
15.5. daliba sporta pasakumos un to organizéSana.

16. Macibu darba pamata vieniba ir macibu stunda. Nodarbibas ilgums ir 40 mintes.

17. Skolas mérkauditorija ir beérni un jauniesi lidz 25 gadu vecumam.

18. Profesionalas ievirzes izglitibas ieguves ilgumu un izglitibas saturu nosaka attieciga
izglitibas programma. Macibu slodzes ilgumu profesionalas ievirzes izglitibas programma

nosaka Profesionalas izglitibas likums.

19. Skola nosaka vienotu izglitojamo sasniegumu verteésanas kartibu, ieveérojot Profesionalas
izglitibas likuma un citos normativajos akots noteiktas prasibas.

20. Ja izglitojama sasniegumi neatbilst noteiktajiem krit€rijiem, Skolai ir tiesibas, saskanojot
ar izglitojama vecakiem, rosinat izglitojamajam atkartoti apgiit macibu programmu.

21. P&c profesionalas ievirzes izglitibas programmas apguves izglitojamie sanem valsts atzitu
profesionalas ievirzes izglittbu apliecinoSu dokumentu (profesionalas ievirzes izglitibas
apliecibu) Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

22. Skolas izglitojamie, kuri tiek uznemti Murjanu sporta gimnazija un specializétajos sporta
veidu centros, ir tiesigi valsts un starptautiskas sacensibas parstavet Skolu.

23. Murjanu sporta gimnazijas izglitojamie vienlaicigi var but Skolas izglitojamie.
23.1 Ar Dibinataja lemumu Skolai var tikt delegétas tiesibas parstavét Ozolnieku novada

pasvaldibas intereses Skola istenoto profesionalas ievirzes izglitibas programmam atbilstosajas
Latvija atzitajas sporta federacijas.

V. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

24. Skolu vada direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs saskanojot ar
Izglitibas un zinatnes ministriju. Darba ligumu ar Skolas direktoru slédz Ozolnieku novada
pasvaldibas izpilddirektors.

25. Par direktoru ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

26. Direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,



Darba likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba ligums un amata apraksts.

27. Skolas pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo direktors normativajos
aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem Skolas darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veikSanu. Direktora vietnieku skaitu nosaka direktors, saskanojot ar
Dibinataju.

28. Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Profesionalas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Darba likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé
darba ligums un amata apraksts.

29. Skolas citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, B&rnu
tiesibu aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Skolas citu darbinieku tiesibas,
pienakumus un atbildibu precizg darba ligums un amata apraksts.

V1.  Izglitojamo pienakumi un tiesibas

30. Izglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, B&érnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos aréjos normativajos aktus un Skolas ieksgjos normativajos aktos.

VIl. Skolas padomes, komisijas un pasparvalde
31. Direktoram ir pienakums nodro$inat Skolas padomes izveidoSanu un darbibu.

32. Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar Skolas
padomes nolikumu.

33. Svitrots ar Ozolnieku novada domes 2019.gada 21.marta sedes lemumu.

34. Pedagogiska padome risina ar Skolas macibu un audzinasanas darbu saistitus jautajumus.
Tas darbibu reglamenté Pedagogiskas padomes nolikums. Pedagogisko padomi vada direktors.

35. Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interes€m Skola un Iidzdarbotos Skolas
darba organizeéSana un macibu procesa pilnveide, Skolas padome ir tiesiga veidot izglitojamo
pasparvaldi. Izglitojamo paSparvaldes darbibu atbalsta direktors un pedagogi.

36. Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institticija. Tas darbibu nosaka izglitojamo
pasSparvaldes reglament&joss normativais akts, ko, saskanojot ar direktoru, izdod izglitojamo
pasparvalde.

37. Skolas padomei, pedagogiskai padomei, izglitojamo paSparvaldei ir konsultativs raksturs.
VIII. Skolas iek§€éjo kartibu reglamentejoso dokumentu pienemsanas kartiba

38. Skola saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT Skolas nolikuma
noteikto patstavigi izstrada un izdod Skolas iek$€jos normativos aktus:

38.1. darba kartibas noteikumi;

38.2. ieks$gjas kartibas noteikumi izglitojamajiem,;

38.3. pedagogiskas padomes nolikums;


http://likumi.lv/doc.php?id=50759

38.4. skolas padomes nolikums.
39. Skola izstrada citus ieks€jo darbibu reglament€josos dokumentus péc nepiecieSamibas.
40. Visus Skolas iek$€jo darbibu reglamentgjosos dokumentus apstiprina Skolas direktors.
41. Svitrots ar Ozolnieku novada domes 2019.gada 21.marta sédes lemumu.
IX.  Skolas finanséSanas avoti un saimnieciska darbiba

42. Skolai finansé tas Dibinatajs. Skolas finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas
likums, Profesionalas izglitibas likums un citi normativie akti.

43. Skola normativajos aktos noteikta kartiba ir tiesiga sanemt papildu finansu lidzeklus:
43.1. ziedojumu un davinajumu veida;
43.2. sniedzot maksas pakalpojumus atbilstosi Dibinataja maksas pakalpojumu
izcenojumiem;
43.3. no citiem ien€émumiem.

44. Svitrots ar Ozolnieku novada domes 2019.gada 21.marta sédes lemumu.

45. FinanSu lidzekli tiek planoti katrai izglitibas programmai atbilstoSi tas istenoSanas .
izmaksam.

46. Skolai paredzgtie finansu Iidzekli izlietojami:
46.1. Skolas uzturéSanai un attistibai;
46.2. macibu lidzeklu iegadei;
46.3. tehniska aprikojuma iegadei;
46.4. sporta pasakumu finans€Sanai,
46.5. transporta izdevumiem;
46.6. audzeknu sportiskas izaugsmes veicinasanai,
46.7. pedagogu un audzeknu materialajai stimul&sanai;
46.8. administrativajiem izdevumiem;
46.9. komand&juma un dienesta braucienu izdevumi,
46.10. telpu un teritorijas apsaimnieko$ana,;
46.11. darbinieku profesionalajai pilnveidei;
46.12. citos gadijumos p&c Skolas direktora ieskatiem.

47. Skolas saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Skolas telpu un teritorijas
apsaimniekoSana.
48. Skolas gramatvedibas un finansu operacijas veic Dibinataja centraliz&ta gramatvediba.

X. Skolas reorganizacijas un likvidacijas kartiba

49. Skolu reorganiz€ vai likvide Dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par
to Izglitibas iestazu registram.


http://ozolnieki.lv/images/saist_noteik/2018/Maksas_izcen_2018.doc
http://ozolnieki.lv/images/saist_noteik/2018/Maksas_izcen_2018.doc

XI.  Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

50. Skola, pamatojoties uz Izglitibas likumu, izstrada Skolas nolikumu. Skolas nolikumu
apstiprina Dibinatajs.

51. Grozijjumus Skolas nolikuma var izdarit p&c Dibinataja iniciativas vai direktora
priekslikuma.

52. Grozijumus nolikuma izstrada Skola un apstiprina Dibinatajs.
XII.  Citi noteikumi

53. Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu Dibinatajam (Stadiona iela 10, Ozolnieki, Ozolnieku pagasts, Ozolnieku
novads, LV-3018.).

54. Saskana ar normativajos aktos un Dibinataja noteikto kartibu Skola veic dokumentu un
arhtvu parvaldibu.

55. Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un
pasnovertéjuma zinojumu, ka arT aktualiz€ informaciju Valsts izglitibas informacijas sistéma
atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturéSanas un
aktualizéSanas kartibai.

56. Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institticiju par akreditacijas
ekspertu komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

57. Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodrosina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas
un karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

58. Skola normativajos aktos noteikta kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
apriipi un pirmas palidzibas pieejamibu Skola.

59. Skola veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

60. Skola sadarbiba ar Dibinataju nodroSina izglitojamo dro$ibu Skola un tas organizétajos
pasakumos atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:
60.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievérosanu;
60.2. civilas aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ieveéroSanu.

61. Skola atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izglitibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizgjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadiSanai.

Ozolnieku novada pasvaldibas Domes priekssédétajs D. Liepins



